
1　特別職

(人) (千円) (千円) (月分) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

2　一般職

(1) 総括

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(6)

(4)

(2)

()内は再任用短時間勤務職員で外書き

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

管理職員特

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

比　較 11,115 △ 697 △ 11 26,400 24,448

906,470 738,276

前年度 202,740 67,162 496 880,070 713,828

 職員手当
 手    当  手    当 別勤務手当

 の内訳 本年度 213,855 66,465 485

区　分
 休日勤務  夜間勤務 

期末手当 勤勉手当

比　較 △ 2,232 △ 9,935 9,133 676 2,459

前年度 96,312 141,116 246,427 53,024 61,837 52,201 229,213

2,195 3,747

 の内訳 本年度 94,080 131,181 255,560 53,700 64,296 54,396 232,960

区　分 管理職手当 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
特殊勤務  時 間 外

 職員手当
手　　当  勤務手当

比　較 11 149,178 67,298 216,476 21,126

前年度 875 3,557,250 2,744,426 6,301,676 1,269,992 7,571,668

237,602

合　計 備　考

本年度 886 3,706,428 2,811,724 6,518,152 1,291,118 7,809,270

給　　　　与　　　　費

区　分 職員数 報　酬 給　料 職員手当 計

461

計 △ 8 461 461 461

比　較
議　員 0 0 0 0
その他の
特 別 職 △ 8 461 461

共済費

計 77 12,087 12,087 12,087

長　等 0 0 0 0

任期重複者分含む

その他の
特 別 職 56 10,502 10,502 10,502

前年度
議　員 16 1,225 1,225 1,225

計 69 12,548 12,548 12,548

長　等 5 360 360 360

10,963

360

本年度
議　員 16 1,225 1,225 1,225

区　　分 職員数
給　　　与　　　費

共済費 合　計 備　考報　酬 給　料
期末手当(千円)
年間支給率

地域手当
その他の
手　当 計

長　等 5 360 360

給　与　費　明　細　書

任期重複者分含む

その他の
特 別 職 48 10,963 10,963
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(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

(3) 給料及び職員手当の状況

　ア  職員1人当たり給与

 平均給料月額（円）

 平均給与月額（円）

 平 均 年 齢 （歳）

 平均給料月額（円）

 平均給与月額（円）

 平 均 年 齢 （歳）

　イ  初任給

短大卒 232,000 ―

大学卒 242,000 232,000

40.3

区　分 消防職 (円)
国の制度

行政職 (円)

高校卒 219,400 200,300

令和7年12月1日現在 428,538

40.3

317,018

令和6年12月1日現在 419,409

 その他の増減分 23,926

区　　　　　分 消 防 職

325,710

 その他の増減分 22,602

職員手当 67,298
 制度改正に伴う増減分 43,372

区　分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円）

 給与改定に伴う増減分 118,143

給　　料 149,178  昇給に伴う増加分 8,433
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　ウ  級別職員数

(人) (％)

( )

( )

(4)

( )

( )

( )

( )

( )

( )

(4)

( )

( )

(7)

( )

( )

( )

( )

( )

( )

(7)

()内は再任用短時間勤務職員で外書き

（級別の基準となる職務）

　エ  昇給

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(％)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(人)

(％)

3号給 40

4号給 718

比　　率　(B)/(A) 97.8

職　　 員　　 数(A) 861

前
　
年
　
度

昇給に係る職員数(B) 842

号給数別内訳

1号給 1

2号給 83

3号給 37

4号給 707

比　　率　(B)/(A) 88.9

職　　 員　　 数(A) 861

本
　
年
　
度

昇給に係る職員数(B) 765

号給数別内訳

1号給 0

2号給 21

副主幹 課長、室長、主幹 次長、署長、参事 局長、部長

区　　　　分 消 防 職

6 級 7 級 8 級 9 級

消 防 職 主事補 主事 主任 主査 上席主査

計 866 (100) 100

区　　分 1 級 2 級 3 級 4 級 5 級

22.4

8 級 10 ( ) 1.2

9 級 4 ( ) 0.5

6 級 109 ( ) 12.6

7 級 48 ( ) 5.5

計 868 (100) 100

令和6年12月1日現在

1 級 117 ( ) 13.5

2 級

4 級 100 ( ) 11.5

5 級 161 ( ) 18.6

123 ( ) 14.2

3 級 194 (100)

22.5

8 級 8 ( ) 0.9

9 級 3 ( ) 0.3

6 級 109 ( ) 12.6

7 級 47 ( ) 5.4

区　　　分 級
職員数 構成比

令和7年12月1日現在

1 級 125 ( ) 14.4

2 級

4 級 112 ( ) 12.9

5 級 149 ( ) 17.2

120 ( ) 13.8

3 級 195 (100)
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　オ  期末手当・勤勉手当

()内は再任用職員

　カ  定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

(月分) (月分) (月分) (月分)

　キ  地域手当

 支　 給　 率  (％)

 支給対象職員数 (人)

 国の指定基準に

 基づく支給率 (％)

　ク  特殊勤務手当

（令和7年12月1日現在）

　ケ  その他の手当

住居手当 同　　じ

通勤手当 同　　じ

 特殊勤務手当の名称
 消防職員出動手当
 防疫等作業手当
 緊急消防援助隊出動手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 同　　じ

区　　　分 消 防 職

 給料総額に対する比率（％） 1.5

 支給対象職員の比率（％）
77.7

 支 給 対 象 者
全職員

(再任用短時間含む)

6.5
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区　分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度 　　その他の

備　考
　　加算措置等

国の制度
24.586875 33.27075 47.709 47.709

　定年前早期退職

(支給率等) 　特例措置

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
　定年前早期退職

　特例措置

国の制度 (1.225) 2.325 (1.225) 2.325 (2.45) 4.650 有

4.650 有

前 年 度 (1.200) 2.300 (1.25) 2.350 (2.45) 4.650

本 年 度 (1.225) 2.325 (1.225) 2.325 (2.45)

有

区　  分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計 　職制上の段階、職務の

備　考
6月 (月分) 12月 (月分)  (月分) 　級等による加算措置
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